
 

 
 

บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน จังหวัดพิจิตร โทรฯ ๐-๕๖๖๙-๕๖๐๕ 

ที ่พจ ๐๗๓๓/-                                              วันที ่ ๒  เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

เรื่อง   ขออนุมัติประกาศใช้นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

 

เรียน    สาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน 

   ตามที่กระทรวงสาธารณสุข วางแผนแผนยุทธศาสตร์สาธารณสุข ๒๐ ปี โดยมีกรอบแนวคิด 
“ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าที่มีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน” โดยมีแผนยุทธศาสตร์บุคลากรเป็นเลิศ ๒๐ ปี 
มุ่งเน้นให้บุคลากรสาธารณสุขมีค่านิยมองค์กร “เป็นนายตัวเอง เร่งสร้างสิ่งใหม่ ใส่ใจประชาชน ถ่อมตนอ่อนน้อม” 
(MOPH) ระหว่าง ๒๕๕๙ ถึง ๒๕๗๙ นั้น 

เพ่ือให้การดำเนินงาน การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของสาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน 
มีความเรียบร้อย ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุข เป็นประโยชน์กับบุคลากรในสังกัด
และราชการ จึงขออนุญาตประกาศใช้นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ ๒๕๖๘  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และโปรดพิจารณา เห็นควรแจ้งเวียนประกาศใช้เป็นแนวทาง
ดำเนินงาน และขออนุญาตนำประกาศดังกล่าว ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงานต่อไปด้วย 
 
 

                                                         ลงชื่อ . 
                        (นายชนะ  สมัครการ) 
                 นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
 
                                         ความเห็นของผู้มีอำนาจสั่งการ 
 

                                                                 ทราบ/อนุญาตดำเนินการ              
 
 
 
                                                                   (นายประจักษ์  เพ็ญโพธิ์) 
                                                                สาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน 
 
 


